A Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyeletének 
Ellenőrzési főosztálya
pályázatot hirdet


belső ellenőr
munkakör betöltésére.

A köztisztviselők képesítési előírásairól szóló 9/1995. (II. 3) Korm. rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök:
3. számú melléklet - 66. Belső ellenőrzési feladatkör
Ellátandó feladatok:
· teljesíti a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (IX.26) Korm. rendelet 14. § (1) bekezdésében előírtak szerint a belső ellenőr kötelességeit, 
· elemzi, vizsgálja és értékeli a Felügyelet belső kontroll rendszere működésének szabályszerűségét, szabályozottságát, gazdaságosságát, hatékonyságát és eredményességét, nyomon követi az ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket;

· elemzi, vizsgálja és értékeli a lezárt felügyeleti vizsgálatokat, kivizsgálja a Felügyelet működésével kapcsolatos egyes panaszokat,
· részt vesz a Felügyelet működésével kapcsolatos kockázatok azonosítási és értékelési módszertanának kidolgozásában, 
· részt vesz a kockázatelemzéssel alátámasztott stratégiai és éves ellenőrzési terv módszertanának és eljárásrendjének felülvizsgálatában, a módszertant és eljárásrendet továbbfejleszti,

· rendszerszemléletű megközelítéssel fejleszti a Felügyelet kockázatkezelési, ellenőrzési és irányítási eljárásainak hatékonyságát, biztosítja a nemzetközi és hazai belső ellenőrzési standardok alkalmazását,
· a nemzetközi belső ellenőrzési standardok és a belső ellenőrzési kézikönyvben rögzítettek szerint tanácsadási tevékenységet lát el.
A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
A költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (IX.26) Kormányrendeletben előírtak alapján.

Jogállás, illetmény és juttatások:
A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                      
Pályázati feltételek:
· közgazdasági / jogi felsőfokú iskolai végzettség, 
· érvényes felsőfokú közigazgatási versenyvizsga a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. tv. 10/C.§-a alapján vagy a versenyvizsga alóli mentesség igazolása,
· angol nyelv tárgyalási szintű ismerete, 

· legalább 3 éves ellenőrzési / kockázatkezelési / pénzügyi / számviteli munkakörben szerzett szakmai tapasztalat,

· vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,
· magyar állampolgárság,

· cselekvőképesség, büntetlen előélet.
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:

· közgazdász-jogászi végzettség,

· a Belső Ellenőrök Nemzetközi Szervezetének okleveles belső ellenőri képesítése,
· a hazai és nemzetközi ellenőrzési standardok ismerete,
· kockázatkezelési területen szerzett szakmai tapasztalat.
Elvárt kompetenciák: 
· szakmai ismeret, szaktudás
· kiváló szóbeli és írásbeli kommunikációs képesség,
· pontosság, precizitás,
· határozottság, 

· megbízhatóság. 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

· szakmai önéletrajz, 
· motivációs levél,
· iskolai végzettséget / képzettséget igazoló okiratok másolata,

· közigazgatási versenyvizsgáról kiadott bizonyítvány másolata, vagy nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a 126/2009 (VI.15.) Kormányrendelet alapján mentesül a versenyvizsga alól. 
A munkakör betölthetőségének időpontja:
Az elbírálást követően azonnal betölthető.
A pályázat benyújtásának határideje: 2010. május 14.
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Csabók Szilvia nyújt, a 06-1-489-9194-es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyelete címére történő megküldésével (1013 Budapest, Krisztina körút 39. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 718/2010, valamint a munkakör megnevezését: belső ellenőr. 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:
A bizalmasan kezelt pályázatok 2010. június 10. napjáig elbírálásra kerülnek. A kiválasztott pályázók írásbeli feladatot kapnak és a munkáltatói jogkörgyakorló képviselőivel személyes konzultáción vesznek részt.
A pályázat elbírálásának határideje: 2010. június 10.
A közszolgálati jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közszolgálati jogviszony.                  
Foglalkoztatás jellege: 
teljes munkaidő. 
A munkavégzés helye:
1013 Budapest, Krisztina körút 39. 
